PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Mahmud Yunus, SKM, M.Kes
Jabatan : Kepala BTKLPP Kelas | Makassar

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . dr. Mohamad Subuh, MPPM
Jabatan : Direktur Jenderal Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR TARGET

Meningiatnya Kinerja Survellans Jumiah Signal SKD dan KLB, Bencana,

1 Epidemiologi dan Analisis Dampak i : 15
Kesehatan Lingkungan Wabah dan Kondisi Matra lainnya
Meningkatnya Kinerja Surveilans ;
: . ; b Jumlah Model atau Teknologi Tepat Guna
2  Epidemiologi dan Analisis Dampak : e 1
Kesehatan Lingkungan Bidang P2P yang dihasilkan
) S ; Jumlah Advokasi/ Jejaring Kemitraan
3 EIeigg]r%!i(;?yiad};:wnirrjwzlilijswgginsak . Surveilans Faktor Risiko Penyakit/ 100
| Kzsehatan El;.in ik P Penyehatan Lingkungan/ Penguatan
| grung Laboratorium
' Meningkatnya Kinerja Surveilans Jumlah Kegiatan Surveilans atau Kajian
4 | Epidemiologi dan Analisis Dampak Faktor Risiko Penyakit dan Penyehatan 150
Kesehatan Lingkungan Lingkungan Berbasis Laboratorium
Meningkatnya Kinerja Pengembangan . .
5 Teknologi Laboratorium Jumlah Pengujian Laboratorium 4200
6 Meningkatnya Dukungan Administrasi Peralatan esensial dan sarana penunjang 4
dan Manajemen operasional
Persentase kelengkapan
Meningkatnya Dukungan Administrasi Laporan/Dokumen Perencanaan/ Laporan/ =
7 _ : 100%
dan Manajemen Pengelolaan Keuangan/ Kepegawaian/
' BMN
Persentase Ketepatan Waktu Pengiriman
8 Meningkatnya Dukungan Administrasi Laporan/Dokumen Perencanaan/ Laporan/ 100%
dan Manajemen Pengelolaan Keuangan/ Kepegawaian/ >
_ 'BMN
9 Meningkatnya Dukungan Administrasi Jumlah SDM terlatih bidang P2P 50

dan Manajemen

No Kegiatan Anggaran

1. Surveilans dan Karantina Kesehatan Rp 5.150.694.000

2. Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tular Vektor dan Rp 1.060.236.000
Zoonotik

3. Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular Langsung Rp  980.690.000
4. Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Tidak Menular Rp  384.400.000

5. Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya Rp 11.194.602.000
pada Program Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
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Total Rp 18.770.622,000
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